
普瑞生数控钣金有限公司数控储备干部岗位说明
	岗位
	数控冲床、数控折弯、数控剪板
	岗位级别
	储备干部


工时和工资：

	基本工资
	加班绩效工资
	标准工时
	全勤月收入（约）

	5.30元/小时
	0.00-2.00元/小时
	282小时
	1494-2058元/月


基本任职条件一  自然条件：

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	性别
	年龄
	工作经验
	学历
	婚否
	籍贯
	现住址
	来源

	男
	18-30
	不限
	中专以上
	不限
	不限
	本地
	培养/招聘


基本任职条件二  品行态度条件：

1
遵守公司的各项规章制度，服从公司安排；

2
诚信负责任，工作勤力，有拼搏精神；

3
同意在本厂本岗位服务2年以上；离职前需提前3个月申请经同意后才能如期离职；
4
能够适应上夜班和白班；

5   有强烈的上进心、求知欲，善于学习，动手能力强；
6
能够不断学习钻研本岗位的技术知识；

7
能够带头做好现场“5S”工作；

8
能够与其他员工和睦相处，有正义感和团队精神；
9   出勤率99%以上。
基本任职案件三  技能条件：
1
初步了解钣金加工的主要制造流程、主要设备使用和主要工艺方法，

2
初步了解数控冲剪折设备；了解设备维护、模具使用，保证设备正常运行；

3
了解数控冲剪折设备的结构，工作原理；了解主要零部件的作用及工作原理；

4
学习对系统故障进行一般性的判断和排除，能够基本保证设备正常运行；

5
对设备和刀具进行一般性的维护，合理使用刀具；

6
合理使用材料；

7
在师傅指导下进行安全高效率的数控生产，节能减耗，按时保质保量完成生产计划任务；

9
初步学习了解机械制图，并在技师的指导下按图纸进行各种工艺生产；

10  主动勤奋地协助师傅做好生产各项工作
职业发展规划：
1 数控冲床、折弯、剪板技术工
2 数控冲床、折弯、剪板技师
3 冲压及五金工艺工程师

4 品质控制管理人员或生产管理人员
