佛山市普瑞生数控钣金有限公司
质量检验员岗位说明书
一、职位设置目的（岗位目标）
制程品质控制，防止产品批量异常发生，提高产品质量。 
二、主要职责：

1.负责所属车间或工序的制程检验活动（包括首件检查）；

2.负责填写《制程检验报告》、《首检记录表》；
3.负责制程品质异常反馈及跟进、处理；

4.负责监督生产工艺的执行；

5.负责制程品质日、周、年报的编制；
6.负责制程检验仪器、工具的保养与定期校正；

7.负责制程不合格的跟进、处理；

8.负责对超过一定期限的半成品进行复检；

9.参加品质例会和品质专题会议；

10.承办上级临时交付的其他工作。

三、任职资历要求：

   1、性别：不限，男性优先；

   2、学历：中专或高中以上；

   3、工作经验：1年以上相关品管工作经验；

4、工作能力：熟悉机械五金类（主要是钣金类）加工工艺流程检验，熟悉质量控制关键点；
5、识图能力：能够看懂基本的工艺图纸；

6、跟进生产进度，能够适应加班；

7、为人正直，原则性强，严把质量关；

8、业务专长：熟悉品质检验流程，能使用常用量规仪器及统计技术；

9、人际关系技巧：善于沟通，协调能力强。

10、解决问题的能力：对存在的问题进行准确性的了解和把握、结合工作实际来分析判断；对工作细心认真、有责任心；对可能会出现的问题等各方面情况进行分析、总结；

11、团队领导：

（1）团队领导的深度：能积极认识到团队领导的重要性，并组织好团队工作，发挥团队作用、效力；

（2）团队领导的广度：通过组织团结、和谐的团队，可以有效的实施部门的良好工作目标，达到好的工作成效。
