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1.事故风险分析

1.1主要可能发生的事故类型
公司在生产过程中使用到锯床、铣床、钻床、冲床、剪板机、折弯机等机械设备，使用这些机械设备过程中，或对这些设备进行维修保养过程中，有可能发生绞、碾、碰、割、戳、切、挤、压等轻伤、重伤事故。主要可能发生的事故类型为：机械伤害事故。
1.2危险性分析
公司生产过程中使用的以上机械设备由于设备故障、员工违章操作、防护装置缺失等，将会对人员肢体造成轻伤、重伤等伤害事故。
1.3事故发生的区域、地点（见下表）
	事故类别
	事故发生的区域、地点

	机械事故
	车间现场


1.4事故可能发生的季节
在日常的作业过程中由于违章操作等原因可能会引起事故之外，在以下季节引起事故的可能性会增加：
夏、秋季节气温较高，作业人员休息欠佳，容易导致工作期间精神状态不良，易出现操作错误、对事故发生前兆辨识不及时，从而可能成为事故发生的多发季节。
1.5造成的危害程度


机械伤害事故初期抢救不及时，将会进一步扩大伤者的受伤程度，有可能引发死亡事故。
1.6事故前出现的征兆
1、人员操作不规范、违章操作，管理者违章指挥；

2、佩戴劳动防护用品不规范；

3、连续作业，员工精神疲劳；

4、员工情绪烦躁；

5、设备异常、带病作业。

2．应急组织与职责
2.1应急组织机构图
应急组织机构如下图：

2.2应急指挥机构与职责
2.2.1成立现场应急处置救援队，总经理为总指挥，安全管理员为现场指挥，生产员工为应急救援队员。
2.2.2职责
（1）车间现场应急救援队总指挥职责
A、负责应急培训、组织和管理；
B、应在第一时间赶往事故现场；
C、负责公司应急预案的启动和组织协调及指挥；
D、负责应急救援处置、汇报、协调、处置方案制定等工作；
E、事故应急已超过了本公司的应急能力，总指挥应联系外部救援机构。
（2）现场指挥职责：
A、迅速向总指挥汇报事故情况；
B、确定现场处置方案，向上一级汇报现场处置情况；
C、确定是否组织人员疏散和组织本岗位人员的疏散；
D、带领本岗位人员进行事故处置；
E、疏散时最后撤离现场。
（3）场应急救援队队员主要职责：
A、负责初期安全事故的抢险救援工作。
B、服从总指挥和现场指挥领导与调遣。
C、熟悉并了解本公司的应急器材的摆放位置、急救物品的种类及其用途，定期进行维护、保养，并能正确使用应急救援器材。
3．应急处置
3.1事故应急处置程序
事故最早发现者迅速大声呼喊告知安全管理员或车间主管，说明何种事故、时间、地点、发展态势，并采取一切办法切断事故源。在不同情况下，报警和应急处理先后顺序可适当调整，以事故不扩大或不产生次生灾害为准则。
安全管理员和车间主管，应迅速赶赴现场组织救援，控制事故扩大。当事故扩大到超出本公司的应急救援能力时，安全管理员应马上联系总经理和外部救援机构。
3.2现场应急处置措施
1）发现机械伤害事故时，第一时间切断设备电源、气源、停机，向周围人员呼救，由班组安全员及现场人员用现场急救药箱对伤者进行简单包扎、止血等措施（如果受伤较轻，可由伤者自行包扎等），防止受伤人员流血过多造成死亡事故发生；创伤出血者迅速包扎止血，送往门诊部或医院救治。

2）发生断手、断指等严重情况时，对伤者伤口要进行包扎止血、止痛、进行半握拳状的功能固定；对断手、断指应用消毒或清洁敷料包好，忌将断指浸入酒精等消毒液中，以防细胞变质；将包好的断手、断指放在无泄漏的塑料袋内，扎紧好袋口，在袋周围放在冰块（如有条件），速随伤者送医院抢救。

3）肢体卷入设备内，必须立即切断电源、气源、停机，上报设备部门，由设备部门拆除设备部件，取出肢体，无法拆除时拨打当地119请求救援。

4）发生头皮撕裂伤可采取以下急救措施：及时对伤者进行抢救，采取止痛及其他对症措施；用生理盐水冲洗有伤部位，用消毒大纱布、消毒棉花紧紧包扎，压迫止血；送医院进一步治疗。

5）当发生设备烫伤时，马上用凉水冲洗，用药膏敷在烫伤处周围，包扎，严重的送医院进一步治疗。

6）受伤人员出现肢体骨折时，应尽量保持受伤的体位，由医务人员对伤肢进行固定，并在其指导下采用正确的方式进行抬运，防止因救助方法不当导致伤情进一步加重。

7）受伤人员出现呼吸、心跳停止症状后，必须立即进行胸外按压或人工呼吸。

8）在做好事故紧急救助的同时，应注意保护事故现场，对相关信息和证据进行收集和整理，做好事故调查工作。

3.3应急联系方式
（1）报警电话及相关应急事项
第一个发现事故的员工应离开危险区域大声呼喊活用用手机安全管理员和安全管理员报告事故。
2）事故报告的基本要求和内容
报告程序：发现者—现场指挥—总指挥；各级人员接到报告后必须马上做出下一步指令（动作）。
报告内容：时间、地点、原因、规模、控制措施、伤害、损失情况和发现人信息等。
4．注意事项
 1）实施救援人员经过专业培训，切忌盲目救援；

 2）发生有手指卡在设备里面，请勿慌张，报设备部门处理设备，或请求外部救援；

 3）抢救伤者同时，做好现场保护，以便事故调查，做好事故“四不放过”；

 4）人员安抚，防止员工发生慌乱；

 5）急救药品准备，车间现场必须配备一个药箱，药品齐全。

4.1采取救援对策或措施方面的注意事项
应急救援小组应进行可行的应急抢救，如现场包扎、止血等措施。防止受伤人员流血过多造成死亡事故发生。
公司员工只能在确保自身安全的前提下才能实施救灾及互救。
4.2现场自救和互救注意事项
应根据自身的条件实施自救和互救，超出自身条件时应请求增援，不能延误灾情及伤情。
1）防止大量血液流失自救互救
目的是降低血流速度，防止大量血液流失，导致休克昏迷。具体方法：

①先转移到安全或安静的地方，检查伤势；

②可采取直接用手指压出在出血伤口上或出血的供血动脉上进行止血；③对四肢受伤出血的，使用腰带、领带、证件带、粗布条、丝巾，也可将自己衣服撕成条状代替，在大臂上1/3处和大腿中间处进行绑扎止血。
2）对骨折或关节受伤进行固定时自救互救
对骨折、关节受伤的进行固定，目的是避免骨折端对人体造成新的伤害，减轻疼痛和便于搬运抢救。具体方法：

①开放性伤口先包扎伤口再固定，不要送回刺出的骨折端；

②垫高或抬高受伤部分，以减慢流血及减少肿胀。

③对脊柱或怀疑有脊柱损伤的不要移动；

④固定时必须将骨折端上下两个关节一起固定，如小腿骨折应将踝、膝两个关节固定。
4.3现场应急处置能力确认和人员安全防护等事项
A、应急处理时，优先选用专业人员或经过专门培训的人员；
B、严格落实各类监护措施，明确监护人责任，不得轻易离开现场。
C、不能保证施救人员安全的不得盲目施救。
D、参与救护人员认为防护不到位，不能马上解决的不得参与抢险。
4.4应急结束后的注意事项
A、按照《事故管理规定》进行处理，特别是防范措施的落实和整改。
B、事故处理完毕后，应急指挥中心对相关应急救援预案应组织评审，对不符合、不完善的地方进行修订。
C、事故调查应按“四不放过”的原则进行处理。
总指挥：总经理





现场指挥：安全管理员





应急救援队队员：员工









